
Exposé zum Buch 

 
Leadership für ein besseres Morgen 

Bewusst  -  inspirierend  -  zukun0stauglich 
 
Mit diesem Buch gebe ich nebst dem konzeptionellen Rahmen den Lesern ganz konkrete Tools für 
ihre Potenzialentfaltung zu bewussten, inspirierenden Leadern an die Hand.  

Wirtschaft und Politik brauchen aufgrund der grossen Herausforderungen unserer Zeit Menschen, 
die ihr Potenzial als Leader entfaltet haben. Zukunftstaugliche Leadership zu erreichen ist das Thema 
dieses Buches. Zukunftstauglich sein heisst, im Einklang mit den Bedürfnissen von Menschen, 
Organisationen, der Gesellschaft und dem Ökosystem der Erde zu wirken, andauernd und langfristig. 

Auf den Führungsetagen von Unternehmen und Politik braucht es bewusste Leader mit mehr innerer 
Klarheit, Kreativität, Selbstbewusstsein, mit moralischem Verhalten, grosser innerer Unabhängigkeit, 
erweiterter Wahrnehmung von sich und anderen Menschen sowie guter Intuition. 
 

Für wen ist dieses Buch geschrieben worden 
• Leader sein ist eine Rolle und nicht eine hierarchische FunkQon. Deshalb: In der Leaderrolle sind 

fast alle ab und zu, sei es in einem Verein oder als Familienmanagerin. 
• Für Menschen, die bereit sind, persönliche Veränderungen und Entwicklungen in Angriff zu 

nehmen und umzusetzen. 
• Für Menschen, die an New Work, an agilen OrganisaQonsformen oder gar an selbsWührenden 

OrganisaQonen interessiert sind und wissen möchten, was eine FührungskraX für 
EntwicklungsschriYe machen muss, damit sie solchen OrganisaQonen erfolgreich vorstehen kann. 

• Für Menschen, die auf der Suche nach neuen PerspekQven für sich und ihr Leben sind. 
• Für FührungskräXe, denen klar ist, dass wir diesen Planeten nur lebenswert für alle gestalten 

können, wenn wir in WirtschaX und PoliQk neue Wege gehen und eine neue GeneraQon von 
zukunXstauglichen FührungskräXen sich auf diesen Weg macht. 

• Für Entscheidungsträger aus WirtschaX und PoliQk. 
 

Das kannst Du aus dem Buch für Dich mitnehmen 
• Du lernst, was Bewusstsein ist, was es für Bewusstseinsebenen gibt, wie sie sich unterscheiden 

und wie höheres Bewusstsein Deine Persönlichkeit enWaltet. 
• Du verQefst damit Deine Menschkenntnisse (über Dich selber und andere) und kennst die 

unterschiedlichen Verhaltensweisen von Menschen auf den verschiedenen Bewusstseinsebenen. 
• Veränderungen finden nicht von aussen nach innen, sondern von innen nach aussen staY. Wenn 

Du Dich entwickelst und Dein Potenzial enWaltest, strahlt das posiQv auf Deine von Dir geführte 
OrganisaQon/Team/Familie aus und bewirkt Veränderungen. 

• Dir wird klar, dass Du bisher Deine eigenen Möglichkeiten und dasjenige deiner Mitarbeitenden 
krass unterschätzt hast. 

• Es wird aufgezeigt, was es braucht, damit eine selbsWührende OrganisaQon auch langfrisQg stabil 
funkQoniert. 

• Höheres Bewusstsein ist ein Zustand Deiner GehirnsoXware und lässt sich messen. Höheres 
Bewusstsein lässt sich durch geeignetes Training erreichen. 

• Das Buch enthält ganz konkrete Tools mit vielen Übungen, die Deine PersönlichkeitsenWaltung 
unterstützen. 
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