Exposé zum Buch

Leadership fiir ein besseres Morgen
Bewusst - inspirierend - zukunftstauglich

Mit diesem Buch gebe ich nebst dem konzeptionellen Rahmen den Lesern ganz konkrete Tools fir
ihre Potenzialentfaltung zu bewussten, inspirierenden Leadern an die Hand.

Wirtschaft und Politik brauchen aufgrund der grossen Herausforderungen unserer Zeit Menschen,
die ihr Potenzial als Leader entfaltet haben. Zukunftstaugliche Leadership zu erreichen ist das Thema
dieses Buches. Zukunftstauglich sein heisst, im Einklang mit den Bediirfnissen von Menschen,
Organisationen, der Gesellschaft und dem Okosystem der Erde zu wirken, andauernd und langfristig.

Auf den Fihrungsetagen von Unternehmen und Politik braucht es bewusste Leader mit mehr innerer
Klarheit, Kreativitat, Selbstbewusstsein, mit moralischem Verhalten, grosser innerer Unabhangigkeit,
erweiterter Wahrnehmung von sich und anderen Menschen sowie guter Intuition.

Fiir wen ist dieses Buch geschrieben worden

e Leader sein ist eine Rolle und nicht eine hierarchische Funktion. Deshalb: In der Leaderrolle sind
fast alle ab und zu, sei es in einem Verein oder als Familienmanagerin.

e Fiir Menschen, die bereit sind, personliche Veranderungen und Entwicklungen in Angriff zu
nehmen und umzusetzen.

e Fiir Menschen, die an New Work, an agilen Organisationsformen oder gar an selbstfiihrenden
Organisationen interessiert sind und wissen méchten, was eine Fihrungskraft fur
Entwicklungsschritte machen muss, damit sie solchen Organisationen erfolgreich vorstehen kann.

e Fir Menschen, die auf der Suche nach neuen Perspektiven fiir sich und ihr Leben sind.

e Fir Flihrungskrafte, denen klar ist, dass wir diesen Planeten nur lebenswert fiir alle gestalten
kdnnen, wenn wir in Wirtschaft und Politik neue Wege gehen und eine neue Generation von
zukunftstauglichen Fihrungskraften sich auf diesen Weg macht.

e Fir Entscheidungstrager aus Wirtschaft und Politik.

Das kannst Du aus dem Buch fiir Dich mitnehmen

e Du lernst, was Bewusstsein ist, was es fiir Bewusstseinsebenen gibt, wie sie sich unterscheiden
und wie hoheres Bewusstsein Deine Personlichkeit entfaltet.

e Du vertiefst damit Deine Menschkenntnisse (lUber Dich selber und andere) und kennst die
unterschiedlichen Verhaltensweisen von Menschen auf den verschiedenen Bewusstseinsebenen.

e Veranderungen finden nicht von aussen nach innen, sondern von innen nach aussen statt. Wenn
Du Dich entwickelst und Dein Potenzial entfaltest, strahlt das positiv auf Deine von Dir gefiihrte
Organisation/Team/Familie aus und bewirkt Veranderungen.

e Dir wird klar, dass Du bisher Deine eigenen Moglichkeiten und dasjenige deiner Mitarbeitenden
krass unterschatzt hast.

e Es wird aufgezeigt, was es braucht, damit eine selbstfihrende Organisation auch langfristig stabil
funktioniert.

e Hoheres Bewusstsein ist ein Zustand Deiner Gehirnsoftware und lasst sich messen. Hoheres
Bewusstsein lasst sich durch geeignetes Training erreichen.

e Das Buch enthilt ganz konkrete Tools mit vielen Ubungen, die Deine Persénlichkeitsentfaltung
unterstutzen.
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